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Zmény ve smérnici jsou provadény formou ¢islovanych pisemnych dodatkd, které tvofri
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V souladu s ustanovenim zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a na zakladé vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky

Pokud Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy stanovi pravnim predpisem ¢i mimoradnym
opatfenim pravidla, ktera budou odlisnd od pravidel tohoto fddu, nebo kterd jsou s nimi v rozporu,
pravidla pro hodnoceni se nepouziji.
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1. KAPITOLA - UVOD
Motto:

LJestli se ucis proto, aby sis zapamatoval, zapomenes. Jestli se ucis proto, abys porozumél, zapamatujes

si.” Cinské pfislovi

e Zakladni vzdélavani vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie uceni a na jejich zakladé byli
motivovani k celozZivotnimu uceni, aby se ucili tvotivé myslet a resit pfimérené problémy, Ucinné
komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i dusevni zdravi, vytvorené hodnoty a Zivotni
prostfedi, byt ohleduplini a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym kulturnim a duchovnim hodnotam,
pozndvat své schopnosti a redlné moznosti a uplatfiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a

dovednostmi pfi rozhodovani o své dalsi Zivotni draze a svém profesnim uplatnéni.

e Ucitelé nasi skoly pfistupuji k pribéZznému hodnoceni vzdélavacich ¢innosti Zaka s védomim
motivacni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou sou¢dst hodnoceni
rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. V hodnoceni vysledk(l vzdélavani berou na zfetel
uroven dosazeni cild zakladniho vzdélavani, jak jsou uvedeny ve Skolském zdkoné, rédmcovém a
Skolnim vzdélavacim programu.

2. KAPITOLA - OBECNA USTANOVENI

e Pravidla pro hodnoceni vysledk(l vzdélavani Zak( jsou samostatnym dokumentem, vychazeji ze
Skolniho vzdélavaciho programu. Jsou souéasti sebehodnoticich a hodnoticich nastroji $koly, maji
vazbu na vlastni hodnoceni Skoly. Jsou dokumentem, ktery byl projednan a sestaven pedagogickymi
pracovniky $koly a sou¢asné schvalen Skolskou radou.

e Pravidla obsahuiji:

- zasady hodnoceni pribéhu a vysledk( vzdélavani a chovani ve skole i na akcich pofddanych skolou
- zasady a pravidla pro sebehodnoceni zak{

- stupné hodnoceni prospéchu a chovani v ptipadé poutZiti klasifikace a jejich charakteristiku

- zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

- zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédéeni v pripadé poutZiti slovniho hodnoceni
nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

- zplsob ziskavani podklad( pro hodnoceni
- podrobnosti o komisionalnich a opravnych zkouskach
- zplUsob hodnoceni zakl se specidlnimi vzdélavacimi potirebami

® Pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd v sobé zahrnuji vSechny typy hodnoceni a
zrovnopravniuji klasifikaci a slovni hodnoceni.

® Kazdé pololeti se vydava Zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize misto vysvédceni vydat vypis z
vysvédceni. Hodnoceni vysledkld vzdélavani Zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikaénim stupném,
slovné nebo kombinaci obou zplsobu. O zplsobu hodnoceni rozhoduje reditelka skoly na zakladé
74dosti rodicll a se souhlasem Skolské rady. U Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami rozhodne

reditelka Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zakladé zadosti zakonného zastupce Zaka.

® Prechazi-li Zak na jinou Skolu, slovni hodnoceni je prevedeno do klasifikace.



3. KAPITOLA - ZiSKAVANi PODKLADU PRO HODNOCENI ZAKU

Hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro jednotlivé
predmeéty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky jednoznacné, srozumitelné,
srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné, zdivodnéné, odborné spravné a
dolozitelné, respektuje individudlni vzdélavaci potfeby Zakd a doporuceni Skolského poradenského
zafizeni.

Hodnoceni chovani zaka ve Skole i pfi akcich Skoly je nedilnou soucdsti celkového hodnoceni Zaka.
Vsechny projevy porusovani norem chovani, agresivity (v€etné verbalnich forem), netolerance ¢i
xenofobie je povinen fesit okamZzité ten pedagogicky pracovnik, ktery je projevu pfitomen. V co
nejkratsi dobé informuje tfidniho ucitele a v pfipadé zavazinéjsich prestupk( reditele Skoly.

Ptipady zaostavani zakl v uceni, nedostatky v jejich chovani se projedndvaji v pedagogické radé.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani Zaka ziskava ucitel
zejména témito metodami, formami a prostredky:

o soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

o soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

o raznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, pohybové), didaktickymi testy
o kontrolnimi pisemnymi pracemi

o analyzou rliznych ¢innosti zaka

o predloZzenim portfolia

o konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s pracovniky PPP

o rozhovory se zdkem a zakonnymi zastupci Zzaka

Pti hodnoceni a pfi prabézné i celkové klasifikaci ucitel uplatiiuje pfimérenou narocnost a
pedagogicky takt vici Zakovi. Formativni pristup prevaZzuje nad hodnocenim sumativnim.

Pti celkové klasifikaci prihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zdka i k tomu, Ze zak mohl v prabéhu
klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

Klasifikaéni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusSnému predmétu.

PFi ur€ovan stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti
kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Potom se pfihlizi
k systematicnosti v préaci zaka po klasifikacni obdobi.

Ucitel je povinen vést evidenci hodnoceni Zaka ve skolnim systému Edookit.
Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery uréi reditelka Skoly, nejpozdéji vSsak 24 hodin pred
jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé prislusnych predmétl vysledky celkové
klasifikace do klasifikacniho archu a pfipravi ndvrhy na umoznéni nahradni klasifikace, nebo
opravnych zkousek v nahradnim terminu. Prospéch a chovani Zak( jednotlivych tfid projednaji
ucitelé s tfidnim ucitelem pred jednanim pedagogické rady.
Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka:

vyucujici jednotlivych predmét( na konzultacnich hodinach

tridni ucitel na schlizkach, triadach
Informace jsou rodicim predavany prevazné pri osobnim jednani na triadach, na které jsou rodice
pisemné zvani, nebo na konzultacnich hodinach. Rodi¢iim, ktefi se nemohli s Zaky na tridady dostavit,

poskytne vyucujici moznost individuaini konzultace, nikoli viak v préibéhu vyuéovaci hodiny. Udaje o
klasifikaci a hodnoceni chovani Zaka jsou sdélovany pouze zastupclim Zaka, ne verejné.



V pripadé mimoradného zhorseni prospéchu zaka informuje rodice vyucujici predmétu
prostiednictvim zakovské knizky, ve zvlasté zavazném pripadé rodice pozve feditel Skoly k osobnimu
jednani.

Kromé forem hodnoceni prace zakl ze strany pedagogickych pracovnik( maji Zaci moznost pouzivat
tak formy sebehodnoceni. Skola jim pro tyto formy vytvaFi odpovidajici podminky. Tim je zajitovana
také zpétnda vazba objektivity hodnoceni ze strany Skoly jako vzdélavaci instituce.

Pri distanc¢nim vzdélavani, zajistovaném jakoukoli formou, Zak vidy dostane zpétnou vazbu o
vysledcich svého vzdélavani a plnéni zadanych ukold. Po uzavieni urcitych celk( uciva je provedeno
sumativni hodnoceni vysledkd zaka pfi osvojovani uciva tohoto celku — vice viz nize

Podle zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), zakonny zastupce pfi pfijeti ke vzdélavani ma moznost se vyjadfit o
zplisobu hodnoceni. Reditelka rozhodne podpisem na pfiloze evidenéniho listu.

Konkrétni terminy

Pro dané ¢asové obdobi pak jsou sjednavany konkrétni terminy prezkouseni. Terminy by mély
vyhovovat obéma strandm — Skole i zakonnému zastupci (pfip. vzdélavateli). Pokud se dohodnout
nelze, urci terminy feditelka Skoly.

Celkové hodnoceni zaka se v kazdém rocniku vyjadfuje stupni prospél(a) s vyznamenanim,
prospél(a), neprospél(a). Zak, ktery prospél s vyznamendanim, nesmi byt v zadném predmétu
hodnocen horsim stupném nez chvalitebny, primér z povinnych predmétd nema byt horsi nez 1,5 a
chovéni je velmi dobré.

Ma-li zak prospéch v jednotlivych vyucovacich predmétech klasifikovan, ucitel klasifikuje péti stupni:
1 - vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatec¢ny, 5 — nedostatecny — viz 5. kapitola. Sou¢asné
muze v prabéziné klasifikaci pozivat hodnoceni po pul stupni. (viz dale)

Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se na
vysvédceni misto hodnoceni slovo "uvolnén(a)".

Nelze-li Zaka z nékterého nebo ze viech predmétli v prvnim nebo ve druhém pololeti hodnotit ani v
nahradnim terminu, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo "nehodnocen(a)".

Chovani zaka je klasifikovano jen tfemi stupni: 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé (viz
6. kapitola — Pochvaly a opatreni k posileni kazné).

V pripadé, ze ucitel pouziva slovni hodnoceni, maji byt vysledky vzdélavani zdka a jeho chovani
popsany tak, aby byla zfejma Uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k formulovanym
ocCekavanym vystuptim jednotlivych predmétl skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a
osobnostnim predpokladiim a k véku Zaka — viz 5. kapitola.

Slovni hodnoceni dale zahrnuje posouzeni vysledk( vzdélavani Zzaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile
Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho
rozvoje zaka. Obsahuje také zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet pripadnym
neuspéchim zaka a jak je prekonavat.

PFi hodnoceni 74ka, ktefi nejsou statnimi ob&any Ceské republiky a pIni v Ceské republice povinnou
Skolni dochazku, se dosazena Uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost, ktera
ovliviiuje vykon Zaka. Je dllezité, pokud zak nerozumi dostatecné cesky, aby rodic zajistil Zakovi kurz
¢eského jazyka.

Pfi hodnoceni a klasifikaci Zaka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokazanou
specifickou vyvojovou poruchou uceni nebo chovani se pfihlédne k charakteru postiZzeni Zaka. Na
zakladé doporuceni psychologa Skoly, pedagogicko-psychologické poradny (PPP), specidlniho
pedagoga, vychovného poradce, tfidniho uditele a Zadosti zastupce Zaka reditelka skoly rozhodne o



pouziti slovniho hodnoceni. Podobné se postupuje u Zaki nadanych a mimoradné nadanych. Pro
vSechny vySe uvedené sestavuje Skola — povéreni pedagogicti pracovnici ve spolupraci s vychovnym
poradcem Skoly - individualni vzdélavaci plan, ktery jsou povinni respektovat vsichni pedagogicti
pracovnici Skoly.

Pokud Zaka pro zdvainé objektivni pfic¢iny nelze klasifikovat na konci prvniho(a) nebo druhého(b)
pololeti, urci reditelka skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termin, nejpozdéji vSak musi byt klasifikace
provedena (a) do dvou mésict po skonceni prvniho pololeti nebo (b) do 30. zafi (do té doby zak
navstévuje podminéné nejblizsi vyssi rocnik). Jestlize nemzeme klasifikovat ani v nahradnim
terminu, Zak se (a) za prvni pololeti nehodnoti, (b)opakuje rocnik.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméreni
a predmét(, z nichZ byl uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné zakladni skoly,
ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval roc¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zaka.

M3-li zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti klasifikace zdka, mGzZe do 3 pracovnich dnli ode
dne vydani vysvédceni, pozadat reditele Skoly o prezkoumani vysledkd hodnoceni zaka (je-li
vyucujicim daného predmétu reditel, pak prislusny krajsky Grad) o komisionalni pfezkouseni. Pokud
neni ddle stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky urad natidi komisionalni prezkouseni zaka, které
se kond nejpozdéji do 14 dnl od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zZaka. Komise (minimalné triclenna). Komise urci vétsinou hlast klasifikacni stupen. O
komisionalni zkousce se pofizuje protokol. Dalsi pfezkouseni zaka je nepfripustné.

Opravné zkousky umozni feditelka Skoly Zakovi, ktery je na konci druhého pololeti klasifikovan
nejvy$e ve dvou predmétech stupném nedostatecny. Zak kond opravné zkousky, které jsou
komisionalni, obvykle v poslednim tydnu hlavnich prazdnin. Zdk mGze v jednom dnu skladat pouze
jednu opravnou zkousku (ddle viz kapitola 7 - Komisionalni a opravné zkousky).

Komisi pro komisionalni prezkouseni jmenuje feditelka skoly (krajsky ufad). Konkrétni obsah a rozsah
prezkouseni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Vysledek
prezkouseni se vyjadri slovnim hodnocenim nebo stupném prospéchu. V pfipadé zmény hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové vysvédceni. Vysledek prezkouseni jiz
nelze napadnout novou Zadosti o prezkouseni. Vykonanim prezkouseni neni dot¢ena moznost
vykonat opravnou zkousku (ddle viz kapitola Komisionalni a opravné zkousky).

V odlvodnénych pripadech muze krajsky Urad rozhodnout o kondni opravné zkousky a
komisionalniho pfezkouseni na jiné zakladni Skole. Zkousky se na Zadost krajského Uradu ucastni
Skolni inspektor.

V ptipadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledk(i hodnoceni Zaka tyka hodnoceni chovani nebo
predmétl vychovného zaméreni, posoudi feditelka Skoly, je-li vyuc€ujicim zdka v daném predmétu
feditelka Skoly, krajsky ufad, dodrZeni pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka stanovenych
podle § 30 odst. 2. V pfipadé zjisténi poruseni téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky Ufad
vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakl porusena,
vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdé&ji do 14 dn(i ode dne doruéeni zadosti. Ceska $kolni
inspekce poskytne soucinnost na zadost Feditelky $koly nebo krajského Ufadu. Reditelka $koly mize
povolit Zadkovi na Zadost jeho zakonného zastupce a na zadkladé doporucujiciho vyjadieni odborného
Iékare opakovani rocniku z vaznych zdravotnich divodd, a to bez ohledu na to, zda zdk na daném
stupni jiz opakoval rocnik.

Pokud Zak, ktery byl rozhodnutim soudu svéren do stfidavé vychovy rodicl, plni povinnou Skolni
dochdazku stfidavé ve dvou zakladnich skolach, vydava mu vysvédéeni zakladni skola, v které zahajil
vzdélavani drive, pokud k tomu nebyla dohodou rodi¢ nebo rozhodnutim soudu uréena druha
Skola. Pti hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka za pololeti Skolniho roku zohledni skola, kterd bude
vydavat vysvédceni, hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka druhou skolou.



Hodnoceni Zaka zafazeného do individualniho vzdélavani

IndividudIné vzdélavany Zak kona za kazdé pololeti zkousky z pfislusného uciva, a to ve Skole, do niz
byl pfijat k pInéni povinné skolni dochazky.

IndividudIné vzdélavany Zak kona za kazdé pololeti zkousky z pfislusného obsahu vzdélavani,
stanoveného skolnim vzdéldvacim programem pro dany roc¢nik. Organizaci zkousek stanovi feditelka
Skoly na zacatku kazdého pololeti. Zkouska neni komisionadlni. Je na feditelce skoly, o jakém obsazeni
pedagogy rozhodne. K fadnému pribéhu zkousky staci jeden pedagog, u néjz zak zkousku vykona.

Casové obdobi

Reditelka $koly na po¢atku kazdého pololeti rozhodne o ¢asovém obdobi, ve kterém bude
prezkouseni probihat. Casové obdobi musi byt tak dlouhé, aby bylo realné provedeni prezkouseni s
ohledem na pocet zak({ v individualnim vzdélavani ve Skole, na pocet vyucovacich predmét, ze
kterych je zapotrebi Zaky prezkouset, a na individualni moznosti zaku.

Na zakladé dohody mezi Skolou a zakonnymi zastupci je mozné také uplatnit priibézné hodnoceni s
tim, Ze pololetni zkousky dle zakona probéhnou, ale do vysledku Zaka za celé pololeti |Ize priibéziné
hodnoceni zahrnout. Tato moznost je vitana zejména u zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

sv s

nebot sniZi jednorazovou zatéz na konci pololeti.

Formy prezkouseni

- pisemny test

- pisemna zkouska (napf. diktat, dopliovaci cvic¢eni, slohova prace...)

- ustni prezkouseni

- pfedloZeni portfolia

- predvedeni praktickych dovednosti (napt. z predmétl vychovného zaméreni)

- prezentace

- rozhovor v cizim jazyce

- kombinace uvedenych metod

Pro prezkouseni Zaka voli Skola takové formy, které ji umozZni objektivné zhodnotit znalosti a
dovednosti Zaka. Formy prezkouseni jsou se zakonnym zastupcem Zaka projednany jiz pfi povolovani
individudlniho vzdélavani. O zavéreéném hodnoceni rozhoduje pedagog. Vychazi pfitom z vysledku
prezkouseni, pripadné z predloZzenych materiald dokladajicich vysledky vzdélavani v Zakovském
portfoliu.

Vysledky Zaka prezkusujici pedagog posuzuje s ohledem na dosazeni ocekavanych vystupl
stanovenych pro predmét a ro¢nik v SVP. PFi hodnoceni se fidi ,,Pravidly pro hodnoceni, kterd jsou
soucasti Skolniho radu.

Pokud vzdélavatel predklada své zavérecéné hodnoceni zaka, ucitel k nému muze prihlédnout, ale
neni pro néj zavazné. Pfi hodnoceni individudlné vzdélavaného Zaka na vysvédcéeni vychazi reditelka

Skoly z vysledk(l zkousek. Toto hodnoceni je poskytovano slovné, v pripadé prechodu na jinou $kolu
nebo Il. stupen je slovni hodnoceni nahrazeno klasifikaci, doplnénou slovnim hodnocenim.

Nelze-li individualné vzdélavaného zaka hodnotit na konci pfislusného pololeti, urci reditelka Skoly
pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou
mésicl po skonceni pololeti.

v v

V pripadé, Ze zakonny zastupce Zaka opakované omlouva Zaka z terminu zkousky, muze reditelka
Skoly pozadat o potvrzeni dlivodu nepfitomnosti od registrujiciho lékare pro déti a dorost, pfipadné
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si vyzadat jiné Uredni potvrzeni, a to za podminek stanovenych ve Skolnim fadu skoly (viz § 50 odst. 1



Skolského zakona) — viz materidl ministerstva , Vyuziti pravnich opatreni pfi feseni problémového
chovani Zakd na skolach”, kapitola 4 (www.msmt.cz/file/33233_1_1/).

e Pokud mad zakonny zdstupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni zdka, mize do 8 dnd od kondni
zkousek pisemné pozdadat reditelku Skoly o pfezkouseni zaka; byl-li zkousejicim Zaka feditelka Skoly,
krajsky urad. Pokud reditelka Skoly nebo krajsky ufad Zadosti vyhovi, nafidi komisiondlni prezkouseni
zaka.

Odlisnosti pro zkousky pfi pInéni povinné skolni dochazky v zahranici

e 74k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku v zahraniéni $kole, a kond zkougku ve spadové gkole, kona
jis

a) ve véech roénicich ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura, stanoveného

Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

b) v poslednich dvou ro¢nicich prvniho stupné ze vzdéldvaciho obsahu vlastivédné povahy vztahujiciho
se k Ceské republice vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét, stanoveného Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani,

e 74k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku formou individudlni vyuky v zahraniéi, kona zkousku z
kazdého predmétu uvedeného ve skolnim vzdélavacim programu zkousejici Skoly.

e Obsahem zkousky je vzdéldvaci obsah za obdobi, po které Zak pinil povinnou skolni dochazku podle
odstavce 1 nebo 2. Konkrétni obsah a rozsah zkousky stanovi feditelka zkousejici skoly v souladu se
Skolnim vzdélavacim programem zkousejici Skoly. Se stanovenym obsahem a rozsahem zkousky
seznami feditelka zkousejici Skoly s dostate¢nym ¢asovym predstihem zakonného zastupce zaka,
nejpozdéji vsak pri stanoveni terminu zkousky.

e Zkousku lze konat za obdobi nejméné jednoho pololeti Skolniho roku, nejdéle vsak za obdobi dvou
Skolnich rokd.

e Zkouska je komisiondlni. Komisi jmenuje feditelka zkousejici Skoly.

e Komise je tfi¢lenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je reditel zkousejici Skoly, popfipadé jim povéreny ucitel,

b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného pfedmétu ve tfidé, v niz je zak zatazen, popfipadé jiny
vyucujici daného pfedmétu,

c) prisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti
stanovené Ramcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani.

e Termin konani zkousky dohodne reditelka zkousSejici Skoly se zakonnym zastupcem Zaka tak, aby se
zkouska uskutecnila nejpozdéji do dvou mésict po skonceni obdobi, za které se zkouska kona.
Nedojde-li k dohodé mezi zdkonnym zastupcem zZaka a reditelem zkousejici Skoly, stanovi termin
zkousky reditel zkousejici Skoly. Neni-li mozné Zaka ze zavaznych divodi v dohodnutém terminu
prezkouset, stanovi feditel zkousejici Skoly nahradni termin zkousky tak, aby se zkouska uskutecnila
nejpozdéji do ¢tyr mésicli po skonéeni obdobi, za které se zkouska kona.

e

e Pred konanim zkousky pfedlozZi zakonny zastupce zadka rediteli zkousejici Skoly vysvédéeni zaka za
prislusny ro¢nik zahranic¢ni Skoly a jeho preklad do ¢eského jazyka. Pokud toto vysvédceni
neobsahuje jednoznacné vyjadieni o Uspésnosti ukonceni pfislusného roc¢niku zakladniho vzdélavani
nebo pololeti skolniho roku, predlozi zastupce zaka potvrzeni zahrani¢ni sSkoly o Uspésnosti ukonceni
prislusného ro¢niku zakladniho vzdélavani nebo pololeti skolniho roku a jeho preklad do ¢eského
jazyka. Pro stanoveni stupné celkového hodnoceni zaka devatého ro¢niku na konci skolniho roku je
rozhodny vysledek zkousky a vyjadreni zahrani¢ni skoly, ze zak Uspésné ukondil devaty rocnik



zakladniho vzdélavani. V ptipadé pochybnosti o spravnosti prekladu je feditel zkousejici Skoly
opravnén pozadovat predloZeni Ufedné ovéreného prekladu.

O zkousce se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Vysledek zkousky stanovi komise hlasovanim. Vysledek zkousky se vyjadri slovnim hodnocenim nebo
stupném prospéchu. Reditel zkougejici $koly sdéli vysledek zkoudky prokazatelnym zp(isobem zdkovi
a zakonnému zastupci Zaka. Po vykonani zkousek vyda feditel zkousejici Skoly Zakovi vysvédceni. Na
vysvédéeni zak neni hodnocen z chovéni. Na vysvédéeni se uvede text "Zak (yn&) plni povinnou $kolni
dochazku podle § 38 skolského zdkona".

Nem{zZe-li se Zak dostavit k prezkouseni osobné (z dlivodu pandemie, mimofradna opatfeni MZ,
MSMT, jiné vazné diivody), je mu umoznéno pFezkouseni online formou.

V ptipadé, Ze zdkonny zastupce Zaka ma pochybnosti o spravnosti vysledku zkousky, mizZe pozddat o
prezkouseni.

Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zpusob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti priznakd postizeni a uplatriuje se ve viech
vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postizeni Zaka, a na obou stupnich zakladni Skoly.

Pti zplisobu hodnoceni a klasifikaci Zak( pedagogicti pracovnici zvyraziuji motivacni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat riznych forem
hodnoceni, napf. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

Pti klasifikaci Zak( se doporucuje uprednostnit Sirsi slovni hodnoceni. Zptisob hodnoceni projednd
tridni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

Tridni ucitel sdéli vhodnym zplsobem ostatnim Zakim ve tfidé podstatu individudlniho pfistupu a
zplUsobu hodnoceni a klasifikace Zaka.

Vyucujici respektuje doporucené zplisoby prace a hodnoceni Zaka, popsané ve zpravé o
psychologickém vysetteni. Voli takové zplsoby provérovani znalosti Zaka, ve kterych se co nejméné
projevuje zdravotni postizeni (napf. doplfiovani jevl misto diktat(, dstni zkouseni misto pisemnych
praci ¢i naopak, zkraceny rozsah pisemnych praci,...).

Podle druhu postizeni vyuziva specialni metody, postupy, formy a prostiedky vzdélavani a
hodnoceni, kompenzacni, rehabilitacni a uéebni pomucky, specialni u¢ebnice a didaktické materialy.

Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych
predmétech stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem hodnoti tak, aby byla zfejma droven
vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k oCekdavanym vystuptim jednotlivych predméta
Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim predpokladlim a véku. Slovni
hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pristupu Zaka ke
vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zdka; obsahuje
také zdlvodnéni a doporuceni, jak predchazet pfipadnym netspéchim zaka a jak je prekonavat.
Vysledky vzdélavani zaka na konci prvniho pololeti Ize hodnotit souhrnné za vSechny pfedméty.
Slovni hodnoceni Ize pouZit i pro hodnoceni chovani zaka.

Pfi slovhim hodnoceni se uvadi:

a) zvladnuti uciva:

» ovlada bezpecné
» ovlada
» v podstaté ovlada

» ovlada se znacnymi mezerami



» neovlada
b) urovern mysleni:

» dobre chape souvislosti

Y

uvazuje celkem samostatné

A\

mensi samostatnost v mysleni

A\

nesamostatné mysleni

» odpovidd nespravné i na ndvodné otazky
c) uroveri vyjadrovani:

» vystizné, presné

» celkem vystizné

» ne dost presné

» vyjadfuje se s obtizemi

» nespravné i s ndvodnymi otazkami
d) aplikace védomosti:

» pracuje samostatné

Y

dopousti se mensich chyb

Y

s pomoci ucitele odstranuje chyby
» déla podstatné chyby
» ukoly nedokaze splnit ani s pomoci uditele
e) zdjem o uceni:
» uci se svédomité a se zajmem
uci se svédomité
k u€eni a praci nepotfebuje vétsich podnétu

maly zajem o uéeni

YV V V V

pobizeni k uéeni je nedcinné

Hodnoceni nadanych Zaka

e Reditelka $koly mdze mimoradné nadaného nezletilého 74ka prefadit do vyssiho ro¢niku bez
absolvovani predchoziho ro¢niku. Podminkou prefazeni je vykondani zkousek z uciva nebo ¢asti uciva
ro¢niku, ktery Zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditelka skoly.

e Individualné vzdélavany zak kona za kazdé pololeti zkousky z pfislusného uciva. Nelze-li individualné
vzdélavaného zdka hodnotit na konci prislusného pololeti, urci reditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po skonceni
pololeti. Reditelka $koly zrui povoleni individuainiho vzdé&lavéani, pokud ak na konci druhého
pololeti pfislusného skolniho roku neprospél, nebo nelze-li zdka hodnotit na konci pololeti ani
v ndhradnim terminu.
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Odlisnosti pfi hodnoceni zaka v dobé distancniho vzdélavani



ZpUsob hodnoceni distanéniho zplsobu vzdélavani pfizplsobi Skola podminkdm Zaka tak, aby byl pro
néj vyhovujici. Pokud bude v silach skoly zajistit materialni vybaveni Zakam, ktefi jsou v distanénim
vzdélavani, ucini tak bez odkladu.

Pti distan¢nim zpUsobu vzdélavani poskytuje pedagog Zaklim okamzitou zpétnou vazbu (zpravidla
okamZité — ustné, 1 x za tyden — pisemnou formou). Hodnoceni musi byt podporujici, motivujici,
ukazujici cestu k dosahovani pokroku.

Ucitel ve svém hodnoceni vyuziva prvk( formativniho hodnoceni, upfednostnuje pred hodnocenim
sumativnim.

Z4aci jsou seznameni s kritérii, ktera jsou upravena na podminky distanéniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani pfi distancni vyuce jsou ukladany ve formé osobniho portfolia, v listinné nebo
digitalni podobé.

Zapojeni zaka ¢i nedostacujici mira zapojeni do distanéni vyuky se neodrazi v hodnoceni klasifika¢nim
stupném.

Zakonni zastupci jsou pfi distanénim vzdélavani informovani pribézné, prostfednictvim komunikacni
platformy Skoly, skupinovym chatem, videohovory, pisemnou korespondenci, telefonicky, osobné.

4. KAPITOLA — SEBEHODNOCENI ZAKA JAKO NASTROJ K HODNOCENI VLASTNIHO
POKROKU

Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni ve viech predmétech véech roénikd. Ugitelé pfi hodnoceni 74k
pracuji s jejich sebehodnocenim. U jednotlivych predméta se Zzaky zakladaji predmétova portfolia.

Sebehodnoceni se dale vyuziva pfi hodnoceni nabyvani dovednosti kompetenci a dovednosti
prarezovych témat.

Sebehodnoceni je provadéno systematicky cely Skolni rok. Pro zaznam slouzi plany, zakovské knizky a
dale jsou pfipravovany rlizné evaluacni listy dopliujici portfolia, do kterych je mozné zaznamenavat
jak hodnotici a sebehodnotici ocenéni Zakovych dovednosti a schopnosti, tak klasifikované nebo
jinak hodnocené vykony Zaka. Rovina sebehodnoceni a hodnoceni v téchto knizkach a listech je
obvykle provadéna na Urovnich Zak, ucitel, rodic.

Sebehodnoceni piSe zak s rozvahou a na hodnoceny vystup se snazi reagovat celou vétou.
Sebehodnoceni pise zak obvykle pfi vyucovani nebo v tfidnické hodiné. Sebehodnotici vyroky by zak
nemél psat bez moznosti konzultace s ucitelem. Nékterd sebehodnoceni mize nasledné
vyhodnocovat doma s rodici.

Vyhodnocovani zakovskych sebehodnoceni provadi uditel podle povahy sebehodnoceni osobné se
zakem nebo spolecné s celou tfidou. Pfi rozebirani sebehodnoceni musi ucitel pfihlédnout k Zakové
osobnosti, dodrzovat pedagogickou etiku.

Pfi sebehodnoceni se musi zak vyjadfit:
o cose mu dafi
o co mu jesté nejde, jaké ma rezervy
o jak bude pokracovat dal
Pedagogové vedou Zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

Sebehodnoceni Zakd nenahrazuje klasické hodnoceni, ale musi pouze doplnovat a rozsifovat
evaluacni procesy a vice aktivizovat Zaka.

Na konci ¢tvrtleti Zak pisemnou nebo Ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:
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o zodpovédnost

o motivace k uceni

o sebedlvéra

o vztahy v tfidnim kolektivu

e Skola nabizi pro tyto Uéely vedle moZnosti srovnavacich testd (SCIO &i dle aktualni nabidky), které
jsou jednoznaéné formami vné;jsi srovndvaci evaluace.

e Také mozZnost vyuzivani softwarovych produktd, které umozni bez jakéhokoli zasahu pedagoga
ovéreni stupné dosazeni znalosti, dovednosti,...

e Chyba je pfirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se Zaky bavi, Zaci
mohou sami nékteré prace opravovat, hodnoceni zakova vykonu nelze provést jen klasifikaci, musi
byt doprovazeno rozborem chyb zZéka. Chyba je dllezity prostifedek uceni.

e Kompetence sebehodnoceni a pldnovani je rozvijena v planu témat. Naro¢nost planovani,
sebehodnoceni i hodnoceni stoupd s ro¢nikem —s moznostmi zaka.

STRUKTURA PLANU:

1) ohlédnuti za minulym obdobim a informace o ném (libovolnou formou — dopis .....)
2) orientacné uvedené ucivo, které si budou Zaci osvojovat (vyuzivat)

3) vyzvy (dobrovolné aktivity)

4) tabulka pro sebehodnoceni déti

5) hodnoceni ucitelem

6) okénko pro rodice

7) podpisy (dité, rodic)

PRACE S PLANEM ROZVIJI:

- samostatnost

- planovani

- orientaci

- sebehodnoceni

- zpétnou vazbu

- organizacni schopnosti
- systematicnost

- pracis informacemi

SLEDOVANE KOMPETENCE:

- Samostatné vyhleda v planu dané ukoly a informace.

- Rozvrhne si praci s ohledem na Skolni a mimoskolni ¢innosti.
- Orientuje se v textu a tabulkach.

- Vi, kde co mé hledat.

- Oznadi a napiSe, do jaké miry zvladl dané vystupy.

- Vyjadfi se k udalostem tydne.

- Vede si portfolio plang.
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Zakovska knizka
e K hodnoceni a klasifikaci slouzi Zakovska knizka, ktera je zaloZena v elektronickém systému skoly.
Portfolio

e Portfolio je mapou vzdélavaci cesty kazdého zaka. Je vedeno prevaziné v pisemné podobé, dopinéno
fotografiemi z aktivit, plnéni vyzev apod.

e Dlouhodobé nemocni Zaci, Zaci v individualnim vzdélavani ¢i vzdélavani podle § 38, mohou vést
portfolio v elektronické podobé.

5. KAPITOLA - KRITERIA HODNOCENI, KLASIFIKACE
K ¢emu ucitel prihliZi pfi hodnoceni prdce Zdka:
e ke skolni préci — pfipravenosti, aktivnimu zapojeni a prezentaci ve $kole

e k méritelnym vysledkl - vyhodnotitelnym vysledkim dil¢ich predmétovych vystupU, zkouSeni Ustniho i
pisemného

e k hodnoceni vystupl vedoucich k rozvoji osobnosti Zaka

e k hodnoceni zvladani rozvijenych predmétovych dovednosti

e k domaci pripravé a jeji prezentaci ve Skole

¢ k sebehodnoceni a predmétovému portfoliu

Jaké metody a formy pouzivd ucitel pfi ziskavani vétsiny podkladi pro hodnoceni:

e pozorovani z hlediska pfipravy Zaka na vyuku, prace ve vyucovani, snahy, pile, vysledk( a
sebehodnoceni

e dialog s zdkem ve vSech segmentech vzdéldvani (jeho pfiprava, prace, komunikace, spoluprace s
ostatnimi, sebehodnoceni) z hlediska naplfiovani cilovych kompetenci vzdélavani

e testovani a zkousky

e rozhovory se zakonnymi zastupci nezletilych zaka

e konzultace s ostatnimi uciteli

e konzultace (podle potieby) s odbornym pracovnikem

V hodnoceni se pfistup vyucujiciho zaméruje na pozitivni vykony Zdka a tim na podporu jeho poznavaci
motivace k u¢eni namisto jednostranného zddraznovani chyb.

Ucitel

- pfistupuje k hodnoceni vzdélavacich ¢innosti Zaka s védomim motivacni funkce hodnoceni a jeho
formativniho pfistupu

- bere pri hodnoceni vysledkl vzdélavani na zretel dosazeni cild daného stupné vzdélavani

- rozviji dovednost sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni

- pristupuje k hodnoceni objektivné, s pfimérenou narocnosti a pedagogickym taktem vici zakovi, v

vvvvvv

- zahrne v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za
celé klasifikacni obdobi

12



- hodnoti Zaka ze vsech aspektl vzdélavacich ¢innosti v daném predmeétu, kvalita i kvantita hodnoceni
(klasifikace) vytvari predpoklad objektivniho posouzeni vzdélavani zaka

- oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady i nedostatky hodnocenych cinnosti,
projevu, vykon(, vysledk.

- rozvrhne pisemné prdce a dalsi druhy zkousek rovnomérné v klasifikacnim obdobi tak, aby zak nebyl
nadmérné pretézovan, vtomto smyslu spolupracuje s tfidnim ucitelem

- je povinen vést evidenci o hodnoceni Zaka, v pripadé nezletilych zak( zabezpeci stanovenym zplsobem
informovani zdkonného zastupce zaka

Vychovné vzdéldvaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

1le Uplnost, ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych cilovych znalosti (fakt(i, pojma, definic,
zakonitosti a vztah()

2e kvalita uplatfiovani osvojenych znalosti a dovednosti pfi feSeni vzdélavacich ukoll

3e kvalita prace s informacemi — dovednost nalézat, tfidit a prezentovat informace, véetné dovednosti
vyuzivani ICT

4e osvojeni dovednosti U¢inné spolupracovat

5e pile Zaka, snaha a jeho pfistup ke vzdélavani

6e kvalita mysleni, pfedevsim jeho samostatnost, tvofivost, originalita

7 kvalita komunikativnich dovednosti — pfesnost, vystiznost, odborna i jazykova spravnost Ustniho a
pisemného projevu

8e osvojeni Ucinnych metod samostatného studia — umét se ucit

KRITERIA HODNOCENIi ZAKU

1. | UROVEN ZVLADNUTI A POROZUMENI UCIVU

e UCcivo chéape a ovlada bez probléml
e UCcivo chdpe, obclas chybuje z nepozornosti
e V nékterych oblastech ma problémy

eV ucivu se dlouhodobé neorientuje

2. | OVEROVANI, TESTY

e Na vsechna ovérovani a testy se pfipravuje podle svych moznosti, ma zajem si zndmky pfi nelspéchu
opravit

e Na vétsSinu testl se pfipravuje, vétSinou si opravuje testy, prace
e Natest a pisemnou praci se pfipravuje obcas, nezalezi mu moc na opraveé, vyuziva ji malokdy

e Nepfipravuje se na testy, znamky si nema zajem opravit

3. | SCHOPNOST ZiSKAVAT, ZPRACOVAVAT A PREDAVAT NOVE POZNATKY

e Informace vyhleda bez problém v ucebnici i jinych zdrojich, v pisemném projevu se vyjadfuje presné
e Informace vyhleda s mirnou ndpovédou, poznatky pfedava s mirnymi nepresnostmi

eV ucebnicich i dalsich textech se orientuje s obtizemi, poznatky pfedava nepresné, horsi slovni zasoba
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Informace z textu nenajde, poznatky neumi predat

4. | SPOLUPRACE S OSTATNiMI

Spolupracuje se vSemi a bez problém{, fesi tkoly v tymu, pfedklada moZnosti feseni, rozdéluje ukoly
Spolupracuje pouze s nékterymi, na pozadani pom(ze, dopliiuje navriena feseni
Spolupracuje pouze nékdy, na pozadani o pomoc reaguje pozdé, ukol splni ¢astecné, rolim se vyhyba

Nechce spolupracovat, o nikoho se nezajima, je pasivni, UmysIné nepracuje na ukolu

5. | PRIPRAVA NA SKOLU, PLANOVANI UCENI

Peclivad kazdodenni pfiprava na vyuku, praci si planuje, vyuky se pravidelné ucastni
Obcas na pfipravu zapomene, planuje nahodile, chce se zlepSovat
Velmi Spatna pfiprava, ukoly dodava s velkym zpozdénim,

Dlouhodobé se nepfipravuje, vyuku neplanuje, nema snahu se zlepsit

6. | KREATIVITA, DOBROVOLNE UKOLY, PRACE NAVIC

Je tvorivy(a), vymysli tkoly pro dalsi spoluzaky, plni i dobrovolné ukoly, vyzvy
Dobrovolné ukoly a vyzvy plni obcas, nékdy vytvofi cviceni pro spoluzaky
Dobrovolné ukoly plni malokdy

Dobrovolné ukoly neplni, nevytvari materialy pro spoluzaky

7. | KOMUNIKACE

Aktivné nasloucha, klade otazky, diskutuje, neskace do feci, podnécuje k diskusi
Naslouchd, obcas polozi otazku a podniti diskusi, odpovida na otazky

Do diskuse se zapojuje zfidka, obcas nenaslouchd, stdle musi byt vtahovan do diskuse, neumi poloZit
otazku

Nenaslouch3, rusi a vykfikuje, je pasivni, znevazuje myslenky ostatnich

8. | uMim SE UCIT

Vim a popisu, jak se mohu posunout, co mi pomahd, dokazu si fici o pomoc, nebojim se chyb, rad
feSim problémové ulohy

Vim, Ze se mohu posunout, nedokaZzu presné formulovat postup, feknu si o pomoc, pracuji s chybou
jako prostfedkem ke zdokonalovani

NedokdazZu popsat, co mohu udélat ke zlepSeni, ostycham se fici o pomoc, ale zvladnu to, do
problémovych uloh se moc nepoustim

Nevim, co délat, abych se zlepsil, nefeknu si o pomoc, bojim se udélat chybu a problémové ulohy
neresim, vyhybam se jim.

Stupné hodnoceni prospéchu v pripadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika, véetné predem

stanovenych kritérii

Pro potreby klasifikace se predméty déli do t¥i skupin:
- predméty s pfevahou teoretického zaméreni,
- predméty s prevahou praktickych ¢innosti a

- predméty s pfevahou vychovného a uméleckého odborného zaméreni.
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e Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevsim pro celkovou klasifikaci. Ucitel
vSak neprecenuje Zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexnég, v souladu se
specifikou predmétu.

e Vysledky vzdélavani v jednotlivych povinnych pfedmétech stanovenych skolnim vzdéldvacim
programem se v pripadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

a) 1- vyborny

b) 2 - chvalitebny
c) 3- dobry

d) 4 - dostatecny
e) 5- nedostatecny

e Pfihodnoceni jsou vysledky vzdélavani Zzaka hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka,
které dosahl zejména vzhledem k o¢ekdvanym vystupim jednotlivych pfedmét( Skolniho
vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim predpokladim a véku. Klasifikace
zahrnuje ohodnoceni pfistupu Zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

e Prfi hodnoceni zaka pti poutziti klasifikace se na prvnim stupni pouzije pro zapis stupné hodnoceni
Cislice.

Hodnoceni v predmétech s prevahou teoretického zaméreni:

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pfesné a UpIné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a
tvorivé uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi
vykladu a hodnoceni jev( a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je
presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty — udit se.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, presné a
uplné. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukol(, pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje
logika a tvoFivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
Kvalita vysledkl cCinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatk(l. Graficky projev je esteticky, bez
vétSich nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stuperi 3 (dobry)

73k ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, faktt, pojmi, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a motorickych c¢innosti
projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat.

V uplatriovani osvojenych poznatkd a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se dopousti
chyb. Uplatnuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je
vcelku spravné, ale malo tvorivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi
nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu uditele.

Stuperi 4 (dostatecny)
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74k méa v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk( zavazné mezery. PFi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky.
V uplatniiovani osvojenych poznatkd a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji
zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se
vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vainé nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci uditele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelend, pfesné a Gplné, ma v nich zavazné a znaéné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky.

V uplatniiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukoll se
vyskytuji velmi zavaziné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti
uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické
nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti.
Kvalita vysledkl jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby
nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Hodnoceni v predmétech praktického zaméreni:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a ndvyky. Bezpecné ovlada
nedostatkl. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stard o Zivotni prostiedi. Hospodarné
vyuziva suroviny, materidl, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pom{cky, nastroje,
naradi a méfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatné, ale
méné tvorivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykondva samostatné, v postupech a zplisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky
jeho prace maji drobné nedostatky. U¢elné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku.
Uvédoméle udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o Zivotni prostredi. Pfi
hospodarném vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zatizeni a
pomlcky, nastroje, naradi a méridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v praci
pfekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stuperi 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym €innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci ulitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech se
dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potrebuje ob¢asnou pomoc ucitele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy
o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a v malé mire prispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi.
Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratornich
zafizeni, pristroju, naradi a méridel musi byt ¢astecné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen

s Castou pomoci ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)



74k pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pri volbé postup( a zplsob( prace
potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani
predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostfedi. Porusuje zdsady hospodarnosti
vyuzivani surovin, material( a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroj(,
naradi a méridel se dopousti zavaznych nedostatkl. Prekazky v praci prekondva jen s pomoci uditele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Nedokaze ani s pomoci ulitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani

s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelplné, nepresné, nedosahuji predepsané
ukazatele. Prdci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada
predpisy o ochrané zdravi pti praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospoddarné
surovin, material( a energie. V obsluze a Udrzbé laboratornich zafizeni a pomUcek, pfistrojli a naradi,
nastroju a méridel se dopousti zavaznych nedostatkd.

Hodnoceni v predmétech vychovného zaméreni:

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v €innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, pIné vyuziva své osobni pfedpoklady a
velmi Uspésné podle pozadavk( Skolnich vystupt je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho
projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené
védomosti, dovednosti a ndvyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku, brannost a
télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspé$né rozviji sv(ij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak je v ¢innostech aktivni, tvofivy, prevazné samostatny na zakladé vyuZivani svych osobnich
predpoklad(, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky
pGsobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk(l osnov. Zak tvoFivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. M3 aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou
zdatnost. Rozviji si v poZzadované mire esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stuperi 3 (dobry)

Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostate¢né své schopnosti
v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho
védomosti a dovednosti maji cetnéjSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema
dostatecny aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZzadované mire sv(j
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé.
Ukoly Fesi s €astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci ucitele. Projevuje
velmi malou snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 5 (nedostatecny)

73k je v ¢innostech pirevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsiné
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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Ukazatele jednotlivych stupnt pfi pouziti jinych typl hodnoceni

Priklad znazornéni vyroki zastupujicich jednotlivé stupné a jednotliva kritéria hodnoceni /pracovni material/:

kvalita - - - osvojeni
. . uplatiiovani kvalita pile, snaha, . . .
stuped . nskanyc'h znalosti kvalita mySleni komunikativnich pristup ke k." alita préce' kvalita dovednosti
hodnoceni znalosti a dovednosti dovednosti vzdélavani s informacemi | spoluprace samostatné se
a dovednosti ucit
ovlada u¢ivo | samostatné samostatny, tvofivy, | vyjadiuje se vystizné, | je pilny, snazi |aktivné pracovats | pinohodnotné samostatné se
1 uplatiiuje znalosti | pohotovy, dobfe souvisle a pfiméfeng |se informacemi spolupracuje uéi
- vyborny a dovednosti chape souvislosti, | véku, pfesné,
originalni spravné
v podstaté vyzaduje drobnou | celkem samostatny, | vyjadiuje se celkem | celkem se pfi praci pii spolupraci uci se celkem
ovlada pomaoc pfi tvofivy a pohotovy | vystizné, souvisle snazi, s informacemi, vyzaduje drobnou | samostatné,
2 uplatfovani zpravidlajei | potfebuje drobnou | podporu nebo vyzaduje drobnou
- chvalitebny znalosti a pilny pomoc s jejich pomoc pomoc
dovednosti tfidénim nebo
interpretaci
oviada s vyzaduje pomoc, | méné samostatny, |vyjadiuje se nevidy |k praci pfi praci pfi spolupraci se samostatnym
3 mezerami je méné tvofivy, pohotovy, | pfesné, nékdy potfebuje dost |s informacemi vyzaduje podporu | uéenim ma nékdy
- dobry samostatny vesmes nesouvisle, casto ¢asto podnét, |potfebuje pomoc nebo pomoc problémy,
napodobuje ostatni | d&la chyby reaguje na néj vyzaduje pomoc
vybérové
ovlada se znalosti napodobuije ostatni, | vyjadiuje se mala pile, pfi praci pfi spolupraci se samostatnym
4 zavaznymi | a dovednostii pfes | oviem casto se znaénymi snaha, a to s informacemi délad | vyZaduje vyraznou |uéenim ma
- dostateény mezerami pomoc uplatiuje | chybné, obtizemi, nesouvisle |ipfes podnéty [zé&sadni chyby podporu nebo znaéné problémy,
y se zasadnimi nesamostatny, pomoc vyzaduje pomoc
chybami nechape souvislosti
neovlada neovlada znalosti | nesamostatny, ani s pomaci se podnéty k praci |i pfes poskytnutou | i pfes vyraznou i pfes
5 a dovednosti tézkopadny, nékdy |neumi vyjadiit nebo | jsou nedéinné |pomoc nedokaze podporu nebo poskytovanou
- bezradny jen jednoduchym vybrat, utfidit nebo | pomoc nedokéze |pomoc se
nedostateény zplsobem interpretovat spolupracovats  |nedokaze
informaci ostatnimi samostatné udit

Klasifikace bodovanych pisemnych praci se fidi procenty v tabulce.

Klasifikacni stupen

Uspésnost v %

1 100-90
2 89-75
3 74 -50
4 49 -30
5 29-0

Klasifikaci Ize doplnit i Ustnim hodnocenim. Proto pro upresnéni znamek zapisovanych do zdkovskych

knih se pedagogicka rada dohodla na téchto znackach:

1* - vynikajici, zdarila prace, spInéna na 100%

2* - velmi dobra prace, bliZici se znamce 1, splnéna na 88 — 89%

3* - dobra prace, blizici se zndmce 2, splnéna na 73 — 74%

4* - dostatecna prace, blizici se zndmce 3, splnénd na 48 — 49%

5* - nedostatecnd prace, bliZici se znamce 4, splnénd na 28 — 29%

1- - prace vyborna, pti dolni procentualni hranici (91 - 90%)

2- - prace chvalitebna, pfi procentudlni hranici (76 — 75%)
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3- - prace dobra, pohybujici se pfi dolni hranici (51 — 50%)

4- - prace dostatecna, pfi dolni procentualni hranici (31 —30%)

Pfi slovnim hodnoceni a pfi prevadéni slovniho hodnoceni na klasifikaci se ucitel Fidi

témito kritérii:

S - ©
PFi hodnoceni vysledkl ve vyucovacich pfedmétech s prevainé % g 3
L wy . g . v o
teoretickym zamérenim je Zak hodnocen ve vazbé na klicové o X ©
v (] o c Q. c
kompetence v téchto aspektech: ” o = = b
5 1% |E |38 |2
S | R, Y o
schopnost uplatiiovat osvojené poznatky, fakta, pojmy, definice,
zakonitosti, vztahy a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych X X X X
ukold, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevid a
zakonitosti
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat poZzadované
. s ST . X X X
intelektudlni a motorické ¢innosti
kvalita mysleni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvorivost X X
aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim X X
presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost Ustniho a X X
pisemného projevu
kvalita vysledkd ¢innosti X X
osvojeni ucinnych metod a forem studia X X X X
pfistup k sebehodnoceni znalosti, rozvijenych dovednosti a postojli X X X
vedeni portfolia a praci s nim X X X
Ve Ve ’ o v ’ v v v v v E = 4‘-0‘
Pfi hodnoceni vysledk( ve vyucovacich pfedmétech s pfevainé % g 3
4 vwv ré . v 7 v rv Ve U
praktickym zamérenim je Zak hodnocen ve vazbé na klicové o X o
v [} o c Q.
kompetence v téchto aspektech: » = 3 =) S
S & £ 9 s
D o't 2 % o
osvojeni praktickych znalosti, praktickych dovednosti a navyk( a jejich X X X X X
vyuziti
vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
. Y. X X X
aktivitu, samostatnost, tvorivost
kvalita vysledkd ¢innosti X X X X X
zvladnuti efektivnich zpUsob prace a organizace vlastni prace a X X
pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
dodrzovani predpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi préaci a péce o X X X

Zivotni prostredi
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hospodarné vyuzivani surovin, material(, energie, prekonavani X X X
prekazek v praci
prace s nastroji a pomutckami, naradim X X
pristup k sebehodnoceni znalosti, rozvijenych dovednosti a postojli X X X
vedeni portfolia a praci s nim X X X
Ve ’ ’ o v ’ v v v v v E s E
Pfi hodnoceni vysledk( ve vyuéovacich pfedmétech s pfevainé % g 3
, . vy . . v v rv / =
vychovnym zamérenim je zak hodnocen ve vazbé na klicové o = o
v (] (o} c o
kompetence v téchto aspektech: @ = E 3 S
o— >0 @) 0
>0
-] >§ g % g
tvorivost a samostatnost X X X
osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, Cinnosti a jejich tvofivou X X
aplikaci
poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatfiovani ve vlastni X X
¢innosti
kvalita projevu X X X X
vztah zdka k ¢innostem a zdjem o né X X X X
estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni X X X X
spolecnosti
ve vychovnych predmeétech s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka
vSeobecnou télesnou zdatnost, vykonnost a jeho preventivni péci o X X X
vlastni zdravi
pristup k sebehodnoceni znalosti, rozvijenych dovednosti a postoju X X X
vedeni portfolia a praci s nim X X X

6. KAPITOLA — POCHVALY A OPATRENI K POSILENi KAZNE

e Reditelka $koly mdzZe na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i
fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimoradny projev lidskosti, obéanské nebo Skolni iniciativy, zasluZzny nebo stateény ¢in nebo za
mimoradné Uspésnou praci.

e Udéleni pochvaly reditelky Skoly a jiného ocenéni se zaznamena do dokumentace Skoly. Udéleni
pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

e Tridni ucitel mizZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich
Zakovi po projednani s reditelkou Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev skolni
iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci.

e P¥i poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaznosti poruseni Zzakovi ulozit:
a) napomenuti tfidniho ucitele

b) duatku tridniho ucitele




c) dutku reditele skoly

e Tato opatfeni k posileni kazné se udéluji zpravidla pfed snizenim stupné z chovani. Napomenuti nebo
ditky se udéluji pred kolektivem tfidy nebo skoly.

e Reditelka $koly nebo t¥idni ucitel neprodlené ozndmi udéleni pochvaly a jiného ocenéni a jeho
dlvody prokazatelnym zplsobem Zakovi i jeho zdkonnému zastupci. Stejné postupuje i v pfipadé
uloZeni napomenuti ¢i dltky.

Pravidla pro ukladani napomenuti a dltek

e Napomenuti tfidniho ucitele uklada tfidni ucitel na zakladé alespon 5 zapist v Zakovské knizce za
porusovani skolniho radu, jako je neplnéni domacich ukoll, ¢asté zapominani pomucek.

e Dutku tfidniho ucitele uklada tridni ucitel Zakovi po predchozim uloZzeni napomenuti tfidniho ucitele,
a kdy nedoslo k napravé a porusovani Skolniho fadu trva.

vaevys

e Tridni ucitel neprodlené oznami reditelce Skoly ulozeni datky tridniho ucitele. Datku reditelky Skoly
Ize ulozit zZakovi pouze po projedndani v pedagogické radé.

e Reditelka $koly nebo tfidni u¢itel neprodlen& oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni
napomenuti nebo dltky a jeho divody prokazatelnym zplsobem Zakovi a jeho zakonnému zastupci.

e Udéleni pochvaly feditelky skoly a uloZeni napomenuti nebo dutky se zaznamendavda do dokumentace
Skoly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamendva na vysvédcéeni za pololeti, v némz bylo
udéleno.

Neomluvend absence

e Neomluvena absence je porusenim § 22 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolského zdkona a skolniho rfadu a
bude posuzovano takto:

o 1-3neomluvené hodiny - dUtka reditelky Skoly
o 4 -11 neomluvenych hodin - 2. stupen z chovani
o 12 avice neomluvenych hodin - 3. stupen z chovani

Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni
Pochvaly

a) Pochvala reditelky skoly na vysvédcéeni

Udéluje reditelka Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické i
fyzické osoby Zdkovi za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo
state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou praci, za UspéSnou reprezentaci Skoly na krajské,
republikové nebo mezinarodni Urovni.

b) Pochvala tfidniho ucitele na vysvédceni

Udéluje tridni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich
Zakovi po projednani s feditelkou Skoly za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou
praci, za Uspésnou reprezentaci Skoly na mistni nebo okresni Urovni.

c) Pochvala feditelky skoly do Zakovské knizky

Udéluje feditelka Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti za jednorazovou Uspésnou praci, za
jednorazovou reprezentaci Skoly, sportovni nebo kulturni vystoupeni, pomoc pfi organizaci Skolni akce i
akce zfizovatele skoly, za pomoc skole.

d) Pochvala tfidniho ucitele do Zdkovské knizky
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Udéluje tridni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti za jednorazovou Uspésnou praci, za jednorazovou
reprezentaci Skoly, sportovni nebo kulturni vystoupeni, pomoc pfi organizaci skolni akce ¢i akce
zfizovatele skoly, za pomoc tfidnimu uciteli pfi praci s kolektivem tridy.

e) Pochvala vyucujiciho uitele do Zakovské knizky

Udéluje ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti za jednorazovou uspésnou praci ve vyucovaci hodiné, za
prikladné zpracovany a splnény Ukol, za dosazeni nadstandardniho vzdélavaciho, vychovného,
sportovniho ¢i jiného vykonu, za pomoc pfti organizaci vyucovaci hodiny, za pomoc spoluzakiim, za
organizaci akce, soutéze nebo jiné ¢innosti pro spoluzdky, za pomoc uciteli pfi praci s kolektivem tridy.
10. Jina ocenéni Zaka

a) Pochvala s knizni odménou na konci skolniho roku

Udéluje reditelka Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické i
fyzické osoby Zakovi za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluZzny nebo
state€ny ¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou praci, za UspéSnou reprezentaci Skoly na krajské,
republikové nebo mezinarodni Urovni. Udéluje tfidni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na
zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projednani s feditelkou skoly za vyrazny projev skolni
iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci, za UspésSnou reprezentaci Skoly na mistni nebo okresni
drovni. Néklady na kniini odmény hradi ZS a MS Kyjov-Bohuslavice, pfispévkova organizace mésta
Kyjova.

b) Pochvala s vécnou odménou na konci skolniho roku

Udéluje feditelka Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické Ci
fyzické osoby Zakovi za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
statecny ¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou préci, za Uspésnou reprezentaci $koly na krajské,
republikové nebo mezindrodni Urovni. Udéluje tfidni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na
zakladé podnétu ostatnich vyucujicich Zakovi po projednani s feditelkou Skoly za vyrazny projev Skolni
iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci, za Uspésnou reprezentaci Skoly na mistni nebo okresni
drovni. ZS a MS Kyjov-Bohuslavice, pfispévkové organizace mésta Kyjova.

c) Pochvalny list
Udéluje tfidni ucitel nebo organizator Skolni akce na zadkladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé

podnétu ostatnich vyucujicich Zakovi po projednani s feditelkou skoly za projev skolni iniciativy nebo za
uspésnou praci, za Uspésnou reprezentaci Skoly na mistni nebo okresni Urovni.

d) Diplom za umisténi v soutézi

Udéluje feditelka Skoly a organizator soutéze druzstvu nebo jednotlivci na zakladé dosazeného umisténi
v soutézZi na Urovni poradané Skolou. Udéluje organizator skolni akce druzstvu nebo jednotlivci na
zakladé dosazeného umisténi v soutézi na mistni Urovni.

e) Diplom za ucast v soutéZi

Udéluje teditelka Skoly a organizator skolni akce na zakladé vlastniho rozhodnuti druzstvu nebo
jednotlivci za Ucast v soutézi na Urovni poradané skolou. Udéluje organizator skolni akce na zakladé
vlastniho rozhodnuti druzstvu nebo jednotlivci za Ucast v soutézi na mistni drovni.

Kritéria a ukazatele pro jednotlivé stupné chovani
Stupen 1 —velmi dobré

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho add skoly. Méné zdvainych prestupkd
se dopousti ojedinéle. Zak je velmi pfistupny vychovnému plsobeni a snaZi se své chyby napravit.

Stupen 2 — uspokojivé
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74k se chovd v zasadé v souladu s vnitfnim Fadem $koly. Dopusti se zavaznéj$iho nebo se opakované
dopousti méné zavaznych prestupkl. Zpravidla i pres dltku reditelky Skoly se dopousti dalSich
prestupkl, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost. M4 vsak snahu o zlepseni.

Stupen 3 — neuspokojivé

Chovani zaka je v ptikrém rozporu s vnitfnim rddem skoly. Dopusti se velmi zavaziného prestupku, nebo
se opakované dopousti prestupkd vaznych. Hrubym zplsobem zamérné narusuje vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly. | pres dutku reditelky skoly, popf. 2 stupen z chovani se dopousti dalSich prestupkd.
Neprojevuje snahu o ndpravu, vychovna opatreni jsou neucinna.

7. ODDIL — KOMISIONALNi A OPRAVNE ZKOUSKY

Opravné a komisionalni zkousky

e Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce prislusného Skolniho roku v terminu stanoveném
Feditelkou koly. Zék mize v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky
jsou komisiondlni.

e 73k, ktery nevykona opravnou zkousku Uspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych dlvodl muze feditelka Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji
do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak zafazen do nejblizsiho vyssiho rocniku,
popftipadé znovu do devatého rocniku.

e V odlvodnénych pripadech mize krajsky urad rozhodnout o kondni opravné zkousky a
komisionalniho prezkouseni na jiné zakladni Skole. Zkousky se na Zadost krajského uradu ucastni
Skolni inspektor.

Odlisnosti pro komisionalni prezkouseni na zakladni skole a pro opravné zkousky

e Komisi pro komisiondlni pfezkouseni jmenuje feditelka Skoly; v pfipadé, Ze je vyucujicim daného
predmeétu reditelka skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

e Komise je tfi¢lenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je reditelka skoly, popfipadé jim povéreny ucitel, nebo v pfipadé, ze vyucujicim

daného pfedmétu je reditelka Skoly, krajskym Gradem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

b) zkousejici ucitel, jimz je vyuCujici daného predmétu ve tfidé, v niz je Zak zafazen, popfipadé jiny

vyucujici daného predmétu,

c) prisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti

stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

e Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou Zadosti o pfezkouseni. Vysledek prezkouseni
stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadfi slovnim hodnocenim nebo stupném
prospéchu. Reditelka $koly sdéli vysledek pfezkouseni prokazatelnym zplsobem Zdkovi a zdkonnému

zastupci Zaka. V pfipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda
nové vysvédceni.

e prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

e 73k mlze v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li moZné 7aka ze
zavaznych dlvodU( ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici komisi nahradni
termin prezkouseni.

e Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem.
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Vykondanim prezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

. ZAVERECNA USTANOVENI

Znéni vnitfniho klasifika¢niho radu skoly je podlozeno zakonem ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni.

2. Tento vnitini klasifika¢ni fad Ize ménit a doplfiovat. Dodate¢né zmény a dopliiky podléhaji schvéleni
Skolskou radou.

3. O kontrolach se provadi pisemné zaznamy.

4. Zrusuje se predchozi znéni této smérnice ze dne 22. 6. 2021. UloZeni smérnice v archivu Skoly se Fidi
spisovym radem Skoly.

5. Smérnice nabyva Ucinnosti dnem: 1. 9. 2024

6. Zameéstnanci Skoly s timto fadem byli sezndmeni na mimoradné pedagogické radé dne 26. 8. 2024.

7. Zaci $koly byli s timto fadem seznameni tfidnimi uciteli ve dnech 2. 9. 2024, seznameni je
zaznamendno v tfidnich knihach.

8. Zéakonni zastupci zakl byli informovani o vydani fadu skoly informaci v Zakovskych knizkach, rad je
pro né zptistupnén ve vestibulu skoly a na webovych strankach skoly.

9. VnitFni klasifika¢ni Fad je sou&asti Skolniho Fadu Zakladni $koly a Matefské $koly Kyjov-Bohuslavice,
prispévkové organizace mésta Kyjova.

V Bohuslavicich dne 22. srpna 2024 Mgr. Jovanka Rybova

reditelka skoly
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